
Основными задачами организации Профсоюза являются: 

–         объединение усилий и координация действий членов Профсоюза для 

достижения общих целей Профсоюза и конкретных целей первичной профсоюзной 

организации; 

–         защита профессиональных, трудовых, социально-экономических прав и 

интересов членов Профсоюза перед администрацией учреждения; 

–         обеспечение членов Профсоюза правовой и социальной защитой. 

 

Первичная профсоюзная организация в лице председателя организации и 

выборных профсоюзных органов: 

–         ведёт переговоры с администрацией учреждения образования; 

–         заключает коллективный договор и способствует его реализации; 

–         оказывает, непосредственно или через городской профсоюзный орган, 

юридическую, материальную, консультативную помощь членам Профсоюза; 

–         осуществляет непосредственно или через структуры и соответствующие 

органы Профсоюза общественный контроль за соблюдением трудового 

законодательства, правил и норм охраны труда в отношении членов Профсоюза; 

–         представляет интересы членов Профсоюза (по их поручению) при 

рассмотрении индивидуальных споров; 

–         участвует в урегулировании коллективных трудовых споров (конфликтов) в 

соответствии с действующим законодательством. 

 


